COPIA

COMUNE DI CORSICO

Segreteria Generale

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE n. 96del 08.06.2010

L'anno duemiladieci addi otto del mese digiugno alle ore 10.00 e seguenti, nella sala delle adwanz
convocata nei modi di legge, si € legalmente rautgitGiunta Comunale nelle persone dei Signori:

- 1 FERRUCCI Maria Sindaca Presente: Si
- 2 ZIBARDI Leodilla Maria Vice Sindaca Preseng::

- 3 BLUMETTI Rosella Assessora Presente: Si
- 4 COLOMBO Livio Ambrogio Assessore Presente: Si
- 5 GUASTAMACCHIA Emilio Assessore Presente: Si
- 6 LANDONI Nadia Maria Assessora Presente: Si
- 7 LONGO Sonia Assessora Presente: Si
- 8 MUZZA Gino Assessore Presente: Si
- 9 SCHMIDT Emanuele Assessore Presente: Si

Totale presenti 9

Partecipa il Dr. VOLPE Antonio Segretario Generdéd Comune, il quale provvede anche alla redazione
del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti la SigiERRUCCI Maria Sindaca, assume la Presidenza e
dichiara aperta la seduta.

Oggetto

Determinazione in merito alla permanenza in serviz di dipendente di ruolo oltre il 40° anno di
contribuzione utile a pensione.



Oggetto: Determinazione in merito alla permanenza in seovidi dipendente di ruolo oltre il 40°
anno di contribuzione utile a pensione.

RELAZIONE

Vista la nota prot. n° 5121 del 4/3/2010 con lalgua dipendente di ruolo Sig.a SPAGNOLI
Silvana — Addetta all'Assistenza Domiciliare Cat. 1B posizione economica B 6 chiede di
permanere in servizio oltre il 20 maggio 2010, dataui maturera quaranta anni di contribuzione
utile a pensione, e sino al 31 dicembre 2010;

Precisato che il dirigente del Settore Servizi &rsona ha preso formalmente atto della
richiesta della dipendente, conservata agli attS@evizio Gestione Risorse Umane;

Visto l'art. 17 — comma 35 novies — della L. 102 8i&/2009 che recita:

...... le pubbliche amministrazioni di cui all'art. Tomma 2, del decreto legislativo 30 marzo
2001, n°® 65, e successive modificazioni, possonaleeorrere dal compimento dell’anzianita
massima contributiva di quaranta anni del persodgendente, nell’esercizio dei poteri di cui
all'art. 5 del citato decreto legislativo n° 165| @01, risolvere unilateralmente il rapporto di
lavoro e il contratto individuale, anche del pewrdendirigenziale, con un preavviso di sei mesi,
fermo restando quanto previsto dalla disciplinaemig in materia di decorrenza dei trattamenti
pensionistici...... ”

Visto I'art. 100 del vigente Regolamento di Orgaaizione degli Uffici e del Personale che al
comma 4 testualmente recita: "Resta ferma la facd#ll’ Amministrazione di collocare a riposo
d’ufficio il personale che, indipendentemente @all, abbia compiuto quaranta anni di servizio utile
a pensione”;

Preso atto delle indicazioni contenute nelle Cadohn. 10/2008 e 4/2009 del Dipartimento
della Funzione Pubblica secondo le quali 'Ammiragtone, nell’esercitare la risoluzione
unilaterale di cui sopra, deve tenere conto dekmodenza della pensione evitando che Il
dipendente possa trovarsi privo del trattamentaborgtvo e di quello previdenziale;

Considerata la necessita di continuare ad avvaletBattivita lavorativa e professionale della
suddetta dipendente oltre la predetta data del 29gim 2010; considerato, inoltre, che a norma
dell'art. 1 — comma 5 — lettera A — della legge /2807, sulla base dei requisiti utili a pensione in
fase di maturazione da parte della suddetta dipgaddéa stessa potra accedere al trattamento
pensionistico non prima del 1° ottobre 2010;

Fatto salvo il principio enunciato dal Dipartimerdella Funzione Pubblica secondo il quale
debba evitarsi, al dipendente, un periodo di s¢apeeretributiva o pensionistica e ritenuto equo, i
analogia a quanto adottato per altri dipendentn@desima situazione, concedere la permanenza in
servizio sino alla prima decorrenza utile di pensio

Preso atto che nulla osta al trattenimento in gerwlella dipendente in argomento, sino alla
prima data utile di pensionamento;



Cio premesso, si propone alla Giunta Comunale e di apposito atto deliberativo.

Dopo di che

LA GIUNTA COMUNALE
Vista ed esaminata la relazione che precede;

Visti i pareri di regolarita tecnica e contabilecdi all'art. 49 - 1° comma - del D.Lgs. 267/2000,
che si allegano al presente atto;

Con votazioni unanimi, legalmente espresse

DELIBERA

1°) di prendere atto della relazione esposta rempssa e di esprimere parere favorevole alla
prosecuzione del servizio della dipendente .aSI§PAGNOLI Silvana — Addetta
all’'Assistenza Domiciliare Cat. B 1, posizione egonica B, oltre la data del 20 maggio 2010
di raggiungimento del 40° anno di contribuziondeudi pensione;

2°) di determinare che la prosecuzione e attata a tutto il 30 settembre 2010;
3°) di stabilire che, in caso di cessazione deivndi necessita a base della presente delibemazio
’Amministrazione potra procedere all@camento a riposo d’ufficio per limiti di serio

a norma dell'art. 100 del vigente Regddato di Organizzazione degli Uffici del Persenal

4°) di rendere il presente atto immediatamesgeguibile ai sensi dell’art. 134 — 4° commal- de
D.Lgs. 267/2000.



Il presente verbale viene approvato e sottoscritto

La Sindaca Il Segretario Generale
f.to FERRUCCI Maria f.to VOLPE Antonio

DICHIARAZIONE DI PUBBLICAZIONE
Si dichiara che copia della presente deliberazéosmta pubblicata all'Albo Pretorio nel giornwi eestera
per 15 giorni consecutivi, ai sensi dell'artico®411° comma, del Decreto Legislativo 267 del 18sag
2000
Il Segretario Generale

f.to VOLPE Antonio

Corsico,



