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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE n.  95 del 08.06.2010 
 
 

L'anno duemiladieci addì otto del mese di giugno alle ore 15.30 e seguenti, nella sala delle adunanze, 
convocata nei modi di legge, si è legalmente riunita la Giunta Comunale nelle persone dei Signori: 
 
 
-  1  FERRUCCI Maria Sindaca Presente: Si 
-  2  ZIBARDI Leodilla Maria Vice Sindaca Presente: Si 
-  3  BLUMETTI Rosella Assessora Presente: Si 
-  4  COLOMBO Livio Ambrogio Assessore Presente: Si 
-  5  GUASTAMACCHIA Emilio Assessore Presente: Si 
-  6  LANDONI Nadia Maria Assessora Presente: Si 
-  7  LONGO Sonia Assessora Presente: Si 
-  8  MUZZA Gino Assessore Presente: Si 
-  9  SCHMIDT Emanuele Assessore Presente: Si 
 

                                                                          Totale presenti  9 
 
 
Partecipa il Dr. VOLPE Antonio Segretario Generale del Comune, il quale provvede anche alla redazione 
del presente verbale. 
 
Essendo legale il numero degli intervenuti la Sig.ra FERRUCCI Maria Sindaca, assume la Presidenza e 
dichiara aperta la seduta. 
 
 
Oggetto 
Determinazione in merito alla permanenza in servizio di dipendente di ruolo oltre il 40° anno di 
contribuzione utile a pensione. 



 

 

 

Oggetto:  Determinazione in merito alla permanenza in servizio  di dipendente di ruolo oltre il 40° 
anno di contribuzione utile a pensione. 
 

 
R E L A Z I O N E 

 
 

Vista la nota prot. n°4362 del 23/2/2010 con la quale il dipendente di ruolo Sig. CANNIZZARO 
Salvatore – Istruttore Direttivo delle Attività Amministrative Cat. D 1, posizione economica D 4 
chiede di permanere in servizio oltre il 3 giugno 2010, data in cui maturerà quaranta anni di 
contribuzione utile a pensione, e sino al 31 dicembre 2010; 

 
Precisato che il dirigente del Settore Servizi alla Persona ha preso formalmente atto della 

richiesta del dipendente, conservata agli atti del Servizio Gestione Risorse Umane; 
 

Visto l’art. 17 – comma 35 novies – della L. 102 del 3/8/2009 che recita: 
“…… le pubbliche amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 
2001, n° 65, e successive modificazioni, possono, a decorrere dal compimento dell’anzianità 
massima contributiva di quaranta anni del personale dipendente, nell’esercizio dei poteri di cui  
all’art. 5 del citato decreto legislativo n° 165 del 2001, risolvere unilateralmente il rapporto di 
lavoro e il contratto individuale, anche del personale dirigenziale, con un preavviso di sei mesi, 
fermo restando quanto previsto dalla disciplina vigente in materia di decorrenza dei trattamenti 
pensionistici……” 

 
Visto l’art. 100 del vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici e del Personale che al 

comma 4 testualmente recita: ”Resta ferma la facoltà dell’Amministrazione di collocare a riposo 
d’ufficio il personale che, indipendentemente dall’età, abbia compiuto quaranta anni di servizio utile 
a pensione”; 

 
Preso atto delle indicazioni contenute nelle Circolari nn. 10/2008 e 4/2009 del Dipartimento 

della Funzione Pubblica secondo le quali l’Amministrazione, nell’esercitare la risoluzione 
unilaterale di cui sopra, deve tenere conto della decorrenza della pensione evitando che il 
dipendente possa trovarsi privo del trattamento retributivo e di quello previdenziale; 

 
Considerata la necessità di continuare ad avvalersi dell’attività lavorativa e professionale del 

suddetto dipendente oltre la predetta data del 3 giugno 2010; considerato, inoltre, che a norma 
dell’art. 1 – comma 5 – lettera A – della legge 247/2007, sulla base dei requisiti utili a pensione in 
fase di maturazione da parte del suddetto dipendente, lo stesso potrà accedere al trattamento 
pensionistico non prima del 1° gennaio 2011; 

 
Fatto constare che, ancorché concessa la prosecuzione del servizio, questa Amministrazione 

potrà procedere al collocamento a riposo d’ufficio ai sensi del succitato art. 100, qualora venissero a 
mancare i motivi di necessità operativa e organizzativa attuali, dandone preavviso al dipendente 
almeno sei mesi prima, come disposto dall’art. 17 – comma 35 novies – del D.L. 17/72009, n° 78, 
convertito in legge 3/8/2009, n° 102;    

 
Preso atto che nulla osta al trattenimento in servizio del dipendente in argomento; 

 



 

 

Ciò premesso, si propone alla Giunta Comunale l’adozione di apposito atto deliberativo. 
  
Dopo di che 

 
 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 

 Vista ed esaminata la relazione che precede; 
 
 Visti i pareri di regolarità tecnica e contabile di cui all’art. 49 - 1° comma - del D.Lgs. 
267/2000, che si allegano al presente atto; 

 
 Con votazioni unanimi, legalmente espresse 
 

 
DELIBERA 

 
1°) di prendere  atto  della  relazione  esposta  in  premessa  e  di  esprimere  parere  favorevole  alla        

prosecuzione  del  servizio  del  dipendente  Sig. CANNIZZARO Salvatore – Istruttore Direttivo    
delle Attività Amministrative  Cat.   D 1,   posizione   economica   D 4,   oltre   la   data   del   3 
giugno  2010 di raggiungimento del 40° anno di contribuzione utile a pensione; 
 

2°)  di  determinare  che la  prosecuzione è autorizzata a tutto il 31 dicembre 2010; 
 

3°) di stabilire che, in caso di cessazione dei motivi di necessità a base della  presente deliberazione,     
      l’Amministrazione   potrà   procedere  al  collocamento  a  riposo d’ufficio  per limiti di servizio  
      a  norma dell’art. 100  del  vigente  Regolamento di  Organizzazione  degli Uffici  del Personale,  
     dandone preavviso al dipendente almeno sei mesi prima; 
 
4°) di  rendere  il  presente  atto  immediatamente  eseguibile ai sensi dell’art. 134 – 4° comma – del  
      D.Lgs. 267/2000. 

 
  
 
 
 

             



 

 

 
 Il presente verbale viene approvato e sottoscritto 
 
 

La Sindaca  Il Segretario Generale 
f.to FERRUCCI Maria  f.to VOLPE Antonio 

 
 
 
 

 ____________________________________________________________________________________ 
 
 

DICHIARAZIONE DI PUBBLICAZIONE  
 

Si dichiara che copia della presente deliberazione è stata pubblicata all'Albo Pretorio  nel giorno  e vi resterà 
per 15 giorni consecutivi, ai sensi dell'articolo 124, 1° comma, del Decreto Legislativo 267 del 18 agosto 
2000 
 
   Il Segretario Generale 
  f.to VOLPE Antonio 

 
 
  Corsico,  
 
 


