COPIA

COMUNE DI CORSICO

Segreteria Generale

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE n. 56 del 16.03.2010

L'anno duemiladieci addi sedici del mese di marzo alle ore 10.00 e seguenti, nella sala delle adunanze,
convocata nei modi di legge, si € legalmente riunitala Giunta Comunale nelle persone dei Signori:

- 1 GRAFFEO Sergio Sindaco Presente: Si
- 2 GIOVANNINI Giovanni Vice Sindaco Presente: Si
- 3 FERRARIO Ernesto Assessore Presente: No
- 4 BALLARDINI Dario Assessore Presente: S
- 5 FERRUCCI Maria Assessore Presente: No
- 6 LANDONI NadiaMaria Assessore Presente: No
- 7 MAGISANO Francesco Assessore Presente: S
- 8 MOLISSE Giovanni Assessore Presente: S

Totale presenti 5

Partecipail Dr. VOLPE Antonio Segretario Generale del Comune, il quale provvede anche allaredazione del
presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti il Sig. GRAFFEO Sergio Sindaco, assume la Presidenza e
dichiara apertala seduta.

Oggetto
Deliberazione di approvazione del Contratto Collettivo Decentrato I ntegrativo relativo all’ area della
dirigenza. Anno 2010. | .E.



Oggetto: Deliberazione di approvazione del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo
relativo all'area della dirigenza. Anno 2010. LE.

RELAZIONE

Visto il CCNL inerente il quadriennio normativo 2006 — 2009, il biennio economico 2006/2007
relativo all'area della dirigenza del comparto “Regioni — Autonomie locali” siglato tra 'ARAN e le
OQO.SS. in data 22 febbraio 2010;

Fatto constare che, I organico dirigenziale non e superiore a n. 5 posizioni, e pertanto, ai sensi dell’
art. 19, comma 6, D.Lgs. 150/2009, non sono applicabili all' Ente Comune di Corsico per |' area
dirigenziale, le norme di cui al medesimo articolo di legge inerente la previsione di differenti livelli
di performance e I' ipotesi di CCDI presentata non e soggetta al nuovo impianto normativo
stabilito nel D.Lgs. 150/2009;

Dato atto che lo stesso é stato recepito da questa Giunta Comunale con proprio atto adeguando il
trattamento economico a carattere vincolato ed automatico e riservandosi I'adozione degli istituti
economici e normativi a carattere non automatico tramite stipulazione di apposito Contratto
Collettivo Decentrato Integrativo;

Vista la nota in data 12.03.2010 con la quale la dirigenza di questo Ente chiede la paritetica
valutazione delle funzioni dirigenziali ai sensi dell’art. 53 c. 5 del vigente Regolamento di
Organizzazione degli Uffici e del Personale;

Vista la proposta di Contratto Collettivo decentrato integrativo - Parte Economica, presentato a
questa Amministrazione Comunale dai dirigenti a tempo indeterminato di questo Ente ed allegata
a questa deliberazione quale parte integrante della stessa (all. 1)

Fatto constare che, nell'ambito del dettato normativo contrattuale nazionale, sono riscontrate le
condizioni di cui all'art. 26. comma 5, CCNL 23.12.1999, di riduzione stabile delle posizioni
dirigenziali da n.7 a n. 5 a sequito di riorganizzazione della macrostruttura dell’'Ente e che pertanto
I'integrazione delle risorse e prevista nella misura massima del 6% del minore importo di
finanziamento relativo alle funzioni dirigenziali in virtu della particolare complessita in termini di
organizzazione e gestione della struttura e che quindi I'importo derivante pari a € 5.036,16 €
consolidato nel Fondo;

Ritenuto che la proposta di definizione economica presentata sia esaustiva e pienamente
rispondente alle esigenze di questa Amministrazione per quanto attiene agli aspetti economico-
retributivi prospettati ed alle competenze ed alle responsabilita che la normativa in vigore assegna
alla dirigenza degli Enti;

Dato atto che la proposta di Contratto Collettivo Decentrato Integrativo sara sottoposta al
controllo sulla compatibilita dei costi da parte del competente Collegio dei Revisori;



Dopo di che

LA GIUNTA COMUNALE
Vista ed esaminata la relazione che precede;

Visti i pareri di regolarita tecnica e contabile di cui all'art. 49 — I comma - del Decr. Leg.vo
267/2000, che si allegano in copia al presente atto;

Con votazioni unanimi, legalmente espresse

DELIBERA

1. di approvare il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo relativo all’area della dirigenza parte
economica per l'anno 2010, allegato alla presente deliberazione di cui costituisce parte
integrante (all. 1);

2. di dare atto che il Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato dei dirigenti a tempo
indeterminato, fermo restando quanto specificatamente previsto nel Contratto Integrativo,
ammonta a far data dall’anno 2010 a complessivi di € 239.302,66.

Conseguentemente a far data dal 01.01.2010, a ciascuna posizione dirigenziale competera una
quota complessiva di indennita di posizione e risultato pari a € 47.860,53;

3. di dare atto che il contratto integrativo allegato, ai sensi del 4° comma dell'art. 5 del CCNL
1998/2001, conservera la sua efficacia fino alla stipulazione del successivo contratto integrativo;

4. direndere il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi dell'art. 134, 4° comma del Decr.
Leg.vo 267/2000.



Il presente verbale viene approvato e sottoscritto

Il Sindaco Il Segretario Generale
f.to GRAFFEO Sergio f.to VOLPE Antonio

DICHIARAZIONE DI PUBBLICAZIONE
Si dichiara che copia della presente deliberazéostata pubblicata all'Albo Pretorio nel giornwi eestera
per 15 giorni consecutivi, ai sensi dell'artico®4]1 1° comma, del Decreto Legislativo 267 del 18shg
2000
Il Segretario Generale

f.to VOLPE Antonio

Corsico,



